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Jogszabdlyok és rendelkezések

Az SZMSZ az alébbi felsorolt jogszabalyok figyelembevételevel készilt:

2023. évi LIl. térvény a pedagogusok Uj életpalyajardl (Puétv.)

401/2023. (VIIi. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi LIl térvény
végrehajtasarol.

A nemzeti kdznevelésrél szald 2011. évi CXC. toérvény (Nkt.)

229/2012. (VIIl. 28.) Kormany Rendelet a nemzeti kéznevelésrél szdld torvény végrehajtasardl
(Vhr.)

A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
52016 20/2012. (VIII. 31.) EMMI- rendelet (EMMI r.)

32/2012 (X.8) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelési iranyelvei
1997. évi CLIV. tarvény az egészségligyrdl

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészséglgyi ellatasrol

368/2011. (Xll. 31.) Kormany Rendelet az allamhaztartasi térvény végrehajtasarol (koltségvetési
intézmények esetén) (Avr.)

335/2005. (XIl. 29.) Kormany Rendelet a kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos
kévetelményeirdl

1999. évi XLIl. Torvény a nemdohanyzok védelmérdl

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szoldé 1997. évi XXXI. térvény.

A gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamigyi eljardsrél szo016 149/1997. (1X.10.)
kormanyrendelet.

Az dllamhaztartasrol sz6ld 2011. évi CXCV. térvény.

Az allamhaztartdsi torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XI1.31.) kormanyrendelet.
37/2014. {IvV. 30.) EMMI rendelet a kbdzétkeztetésre vonatkozd tdplalkozas-egészségligyi
elGirasokrol

2012. évi . térvény a Munka Térvénykaényvérdl (munkaviszony)

2013. évi V. toérvény a Polgari Torvénykonyvrdl (megbizasi jogviszony)

EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. &prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramldsdrdl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kival helyezésérdl (altaldnos
adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

2011. évi CXII. tdrvény az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsédgrol

a kozokiratokrdl, kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI.
torvény

2015. évi CCXXIl. torvényaz elektronikus Ggyintézés és a bizalmi szolgéltatasok altaldnos
szabalyairdl

363/2012. (XIl. 17.) Kormanyrendelet az évodai nevelés orszdgos alapprogramjarol

e Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikényv dvodak szamara2013. évi CLXV. tdérvény a panaszokrdl és

a kozérdekl bejelentésekrdl

e 2011. évi CXII. térvény az informacios énrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
e 20/2012. (VIII.31.) EMMI- rendelet a nevelési-oktatasi intezmenyek mikédésérdl és a kdznevelési

intézmények névhasznalataro!



l. Az intézmény mikodését meghatdrozé dokumentumok

e Alapité okirat

e Szervezeti és mikodési szabdlyzat
e Pedagégiai program

e Hazirend

e Munkaterv

e  Gyakornoki szabalyzat

e Tovabbképzési program, beiskolazasi terv
e lIratkezelési szabalyzat

e Adatvédelmiszabdlyzat

® Tlzvédelmi szabdlyzat

e Munkavédelmi szabdlyzat

e Egylttmdkddési megéllapoddsok

e  Munkakori leirdasck

Az alapdokumentumok nyilvdnosak, azaz minden érdekl8dé szamira hozzaférhetéek az ovoda
irodajéban elhelyezett polcon. Az alapdokumentumok hivatalos példanyait az érdekl6dsk az
intézménybdél nem vihetik ki. Az alapdokumentumok megvaltoztatdsanak mddjat a dokumentumok

vegeén taldlhaté érvényességi rendelkezések szabélyozzak.
Az alapdokumentumok megvaltoztatasardl a igazgatd koteles tajékoztatni az &rintetteket.

Az intézménybe Ujonnan beiratkozott gyermekek szilei szébeli tajekoztatdst kapnak az dvoda nevelési

programjardl, valamint a hazirend alapveté szabalyairdl.

Honlapot nem mukédtetiink, az intézményben megtaldlhatéak az alébbi dokumentumok: Pedagdgiai
program, SZMSZ, Hazirend, Adatvédelmi szabélyzat. A dokumentumokrdl a sziil8k szébeli tajékoztatsst
is kaphatnak a pedagdgusoktdl, a igazgatotdl elére egyeztetett idépontban, illetve barmikor elkérhetik

a papir alapu dokumentumot.
A Szervezeti és miikodési szabdlyzat célja:

A Szervezeti és MUkodési Szabalyzat /SZMSZ/ megfeleléen meghatarozza és szabalyozza az intézmény
tevékenységét, szervezeti felépitését, irdnyitdsanak rendjét, mikddésének folyamatait, belsé és kils6
kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket, valamint azokat a rendelkezeseket, amelyeket jogszabaly nem

utal mas hataskorbe.



Az SZMSZ az intézmény pedagdgiai programjaban rogzitett cél és feladatrendszer racionalis és hatékony
megvaldsitasat szabdlyozza. Biztositja az alapfeladatok elvégzését és kotelezettséget jelent a benne

foglaltak végrehajtaséra.

Az intézmény munk3jat az alapitd okiratban foglaltak, a pedagdgiai program, az éves munkaterv, a

nevelési tervek és e szabdlyzat alapjan végzi.

Az SZMSZ és a mellékleteit képezd egyéb belsé szabdlyzatok hatalya kiterjed az intézmény valamennyi

alkalmazottjara és az intézménnyel szerzédési jogviszonyban allokra.

A szabalyzatot az igazgatd késziti a nevelStestllet bevondséval, majd benydjtas utan a fenntarté hagyja

jéva a benyujtést kovets 30 napon beldl.

Véleményezd féruma: az dvodai Szlldi Szervezet.
Felulvizsgalata a jogszabdlyvaltozasnak megfelelben torténik.
Személyi hatalya kiterjed

e az dvodaba jard gyermekkdzdsségre, hozzatartozd szildi kbzdsségre,
e az dvodaval jogviszonyban &llé minden alkalmazottra,
e azintézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriiletén tartozkoddkra,

e azokra, akik részt vesznek az évoda feladatainak megvaldsitasdban.
Terileti hatdlya kiterjed:

e az Ovoda terlletére,
e a2z dvoda dltal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - dvoddn kivali

programokra.



II. Az intézmény adatai

Az Alapitd okiratban foglaltak alapjan: A Csdvolyi Napkozi Otthonos Ovoda és Bdlcséde Alapitd

okiratanak adatai:

1. Az intézményjellemz adatai
Az intézmény OM azonositdja:
Az intézmény neve:

Az intézmény székhelye:

A kéltségvetési szerv alapitdja, fenntartdja:

Székhelye:

Az alapitd okirat szama, kelte:

Az alapitd okirat hatalyba lépése:
Az intézmény fenntartoja:
Szekhelye:

A kéltségvetési szerv feligyeleti szerve:
Székhelye:

Helyrajzi szama:

Telefonszamok:

E-mail cim:

Szakagazati (TEAOR) beosztasa:

Az intézmény addszama:

202625

Csévolyi Napkdzi Otthonos Ovoda és Balcséde
6448 Csavoly, Arany Janos utca 23.

Csavoly Kézségi Onkorményzat

6448 Csavoly, Arany Janos utca 39.
CS/65-13/2023.2024. 01. 04.

2024. 01. 01.

Csavoly Kdzségi Onkormanyzat

6448 Csavoly, Arany Janos utca 39.

Csavoly Kozségi Onkormanyzat képviseldtestiilete

6448 Csavoly, Arany Janos utca 39.
476/7

+36 30 8778518 (dvoda)
csavolyovi@gmail.com

851020

15814593-1-03

2. A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

2.1. A koltségvetési szerv
2.1.1. megnevezése:
2.2. A koltségvetési szerv:

2.2.1. székhelye:

Csavolyi Napkézi Otthonos Ovoda és Bélcséde

6448 Csavoly Arany Jéanos utca 23

3. A koltségvetési szerv alapitdsdval és megsztinésével ésszefliggs rendelkezések

3.1. A koltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2013.07.01.

3.2. A kéltségvetési szerv alapitdsara, dtalakitasdra. megsziintetésére jogositd szerv
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3.2.1. megnevezése: Csavoly Kozségi Onkormaényzat
3.2.2. székhelye: 6448 Csavoly arany Janos uta 39.

3.3 A koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

1 | Fels@-Bacskai Altaldnos Miivelddési | 6345 Nemesnadudvar, Petéfi Sandor utca 42.

Kézpont

4.A koltségvetési szerv irdnyitdsa, fellgyelete

4.1, A kdltségvetési szerv irdnyitd szervének

4.1.1. megnevezése: Csavoly Kzségi Onkormanyzaténak Képvisel&-testilete

4.1.2. székhelye: 6448 Csavoly, Arany Janos utca 39.

4.2. A kodltségvetési szerv fenntartdjanak4

4.2.1. megnevezése: Csavoly Kozségi Onkormanyzat

4.2.2. székhelye: 6448 Csavoly Arany Janos utca 39.

5.. A kdltségvetési szerv tevékenysége

5.1.A koltségvetési szerv kozfeladata: A nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény 8.§-a szerinti
évodai nevelés

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szdld 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdése 6. pontja alapjan dvodai elltds, a nemzeti kbznevelésrél sz616 2011, évi CXC.
térvény (tovabbiakban: Nktv.) 4. § 1.1. pontja alapjan dvodai nevelés, az Nktv. 4. § 1.2. pontja
alapjan nemzetiséghez tartozok dvodai nevelése, az Nktv. 4.§ 1.21. pontja alapjan a t6bbi
gyermekkel egylitt nevelhetd sajatos nevelési igényll gyermekek ovodai nevelése, az Nktv.
8. § (1) bekezdése szerinti dvodai nevelés.

A nemzetiségi nevelést folytatd kétnyelvl dvoda mindkét nyelv (nemzetiségi €s magyar)
fejlesztését szolgdlja. Az dvodai élet tevékenységi formaiban a két nyelv hasznalata
érvényestil. A két nyelv hasznélatanak ardnyat a nevelési programban az évodai élet
kezdetén a gyermekcsoport nyelvismeretet hatarozza meg. A hangsuly a nemzetiségi nyelv
fejlesztésére helyezddik.

Gyvt 21. §-a alapjan gyermekétkeztetés, a Gyvt. 21/A. §-a és 21/B. §-a alapjan intézményi
gyermekétkeztetés, ingyenes és kedvezményes intézményi gyermeketkeztetes és a Gyvt.
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21/C. §-a alapjan sziinidei gyermekétkeztetés.

5.2. A kéltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartdsi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakdgazat megnevezése
1 851020 dvodai nevelés

5.3. Akoltsegvetési szerv alaptevékenysége: a gyermek haroméves (igény esetén 2,5 éves)

kordtdl a tankotelezettség kezdetéig tartd, a teljes dvodai életet ativeld foglalkozdsokat és a
gyermekek napkoézbeni elldtdsaval osszefiiggé feladatokat is magdban foglalé dvodai nevelési
tevékenység.

A sajatos nevelesi igény(i gyermekek vodai elldtdséval 6sszefuggs specislis eszkozdkkel,
foglalkozdsokkal, elldtassal sszefiiggs feladatok elldtésa:

- integraltan (egészseges gyermekek kozt) nevelhetd sajétos nevelési igényd gyermekek nevelése,
elldtasa: az a kiilonleges banasmaédot igényld gyermek, aki a szakértéi bizottsag véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag egyittes eléforduldsa
esetén halmozottan fogyatékos, integralhatd autizmus spektrum zavarral, vagy egyéb pszichés fejlédési

zavarral (sulyos tanulsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral kiizd.

- a szakertSi és rehabilitdcids bizottsdg vagy a nevelési tandcsadd szakértdi véleménye alapjan a
tébbiekkel egyltt nevelhetd, oktathatd a testi, érzékszervi, beszédfogyatékos, autista, a megismerd

funkciok vagy a viselkedés fejlédésének tartds és stlyos rendellenességével kizd,

- aki a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének silyos rendellenességével kiizd.
- egyeb pszichés fejl6dési zavarral (sdlyos tanulasi, fegyelem- vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) klizd8 gyermekek ellatasa

- logopédiai ellatas, gydgy-testnevelés.

Ovodai fejleszté program megszervezése (személyiségfejleszts, tehetséggondozd, felzdrkdztatd

program keretében).

A nemzetiségi nevelést folytatd kétnyelvii dvoda mindkét nyelv (nemzetiségi és magyar) fejlesztését
szolgdlja. Az dvodai élet tevékenységi formaiban a két nyelv hasznélata érvényestl. A két nyelv
hasznalatdnak ardnyat a nevelési programban az dvodai élet kezdetén a gyermekcsoport nyelvismeretet

hatdrozza meg. A hangsily a nemzetiségi nyelv fejlesztésére helyezédik.



Az dvodai nevelés, ellatds (beleértve a sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelesét, ellatdsat is)

koznevelési torvény szerinti miikddtetési feladatainak ellatdsa.
Az dvodai elldtottak, alkalmazottak részére biztositott étkezéssel 6sszefliggs feladatok ellatasa.

A koznevelési intézményben a pedagogusok és mas munkavallalék reszére biztositott étkezéssel

dsszefliggd feladatok ellatdsa.

A raszoruld gyermekek intézményen kivili szlinidei étkeztetésének biztositasaval dsszefliggd feladatok

ellatasa, kifizetések teljesitése.

A bolcsédei nevelés-gondozds célja a csalddban nevelkedd kisgyermek szdmara a csaladi nevelés
segitése. Napkdzbeni ellatas keretében a gyermek fizikai —és érzelmi biztonsaganak megteremtése a cél.
A gyerek identitdsanak erdsitésével, kompetencidjanak figyelembevételével, tapasztalatok szerzésének
biztositdsaval, viselkedési mintdk nyujtdsaval el@segiti a harmonikus fejlédést. A bolcsédébe elhelyezett

gyermekek részére nyujtott gyermekétkeztetéssel kapcsolatos feladatok is elldtasra kerilnek.
Az alapellatason tdl a koltségvetési szerv dltal nydjtott egyéb szolgaltatasok:

- jatszécsoport mikodtetése

- idészakos gyermekfellgyelet

5.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkcié szerinti megjelélése:

013350 Az onkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
041233 Hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas

041237 K&zfoglalkoztatdsi mintaprogram

091110 Ovodai nevelés, elldtas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésének, ellatasanak

szakmai feladatai

091130 Nemzetségi dvodai nevelés, elldtds szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

104030 Gyermekek napkdzbeni ellatésa csalddi bolcséde, munkahelyi bélcséde, napkdzbeni

gyermekfelligyelet vagy alternativ napkdzbeni elldtés
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104031 Gyermekek bolcsédében és mini bdlcsddében torténd ellatdsa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében

5.5 A koltségvetési szerv illetékessége, mikadési teriilete: Csavoly Kozség kozigazgatési ter(ilete.

6. A koltségvetési szerv szervezete és miikédése

6.1. A kéltségvetési szerv vezetdjének megbizési rendje: A koltségvetési szerv vezetdje a pedagdgusok
uj életpalydjarol szlé 2023. évi LIl térvény, valamint a pedagdgusok U] életpalyajardl szoldé 2023. évi LIl
térveny végrehajtasardl szold 401/2023. (VII1.30.) Korm.rendeletben foglalt.ak szerint Csavoly Kdzségi
Onkorményzat Képviselé-testiilete pélyazat legfeljebb &t év hatarozott idétartamra koznevelési
foglakoztatotti jogviszonyban nevezi ki, és Csavoly kézségi Onkormanyzat Képviselé-testilete menti fel.

Az egyéb munkaltatoi jogok gyakorldja Csavoly Kozség Polgérmestere.

6..2. Akoltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

Foglalkoztatasi jogviszony Jogviszonyt szabdlyozo jogszabdly

Kézalkalmazotti jogviszony Kdzalkalmazottak jogdllasardl szolé 1992, évi
XXXIII. térvény

Munkaviszony Munka térvénykényveérd| szold 2012. évi I: térvény

Megbizasi jogviszony Polgdri térvenykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény

Kozfoglakoztatési jogviszony A kozfoglakoztatdsrdl és a kdzfoglakoztatdshoz

kapcsoladé, valamint egyéb térvények

modositasardl sz6lé 2011.évi CVI. térvény

Kéznevelési foglakoztatotti jogviszony a pedagogusok Uj életpalyajardl szold 2023.évi LI

torvény

7. A kbznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések
7.1. A kéznevelési intézmény
7..1.1. tipusa: évoda és bélcséde

7.1.2. alapfeladatdnak jogszabaly szerinti megnevezése: A nemzeti kdznevelésrél széld 2011, évi CXC.

térvény 4.§ 1. pontjdnak 1.1. és 1.21 alpontjai szerinti dvodai nevelés, a tébbi gyermekkel egyltt
11



nevelhetd, sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelése, nemzetiséghez tartozék dvodai nevelése

a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt.)

42.§ (1) bekezdése alapjan bdlcsédei gondozés és neveles

7.1.3. gazdalkoddséval dsszefliggd jogositvanyok: a pénziigyi-gazdasagi feladatait a Felsészentivani

Kozos Onkormanyzati Hivatal latja el, székhelye:6447 Felsészentivén, Rakoczi Ferenc utca 60.

7.2. A feladatellitasi helyenként felveheté maximalis gyermeklétszam

feladatellatasi hely alapfeladat Indithatd maximalis
megnevezése megnevezeése csoportok szama gyermek-

tanuldlétszam

1 dvoda évodai nevelés 3 65 f4
2 mini bélcséde bolcs6dei  nevelés- i 716
gondozas

7.3 Az intézmény alapfeladatdnak széveges meghatdrozasa:

Ovodai nevelés, iskolai életmddra felkészités:

Ellatja 3 éves kortdl a tankotelezettség teljesitéséig a gyermekek dvodai nevelését, az iskolai

elékészitést, és az dvodai étkeztetést.

Elldtja azon feladatokat, amelyek akdr szakmai, tartalmi, akdr infrastrukturalis fejlesztésekhez
kapcsolddnak, és amelyek komplex tartalmuk miatt nem rendelhetéek az dvodai nevelés ellatas,

vagy a sajatos nevelési igény( gyermekek évodai nevelése ellatasa feladathoz.

A gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig tarto, a teljes ovodai életet ativeld
foglalkozasokat és a gyermek napkdzbeni elldtdsaval 6sszefliggd feladatokat is magaban foglald

6vodai nevelési tevékenységgel kapcsolatos feladatok.

Megallapodas alapjan évodai, gyermek napkdzbeni étkeztetese (sziinidé alatt), munkahelyi

étkeztetés, valamint szocidlis étkeztetést végezhet.

Az intézményi téritési dijat a képviselStestilet dnkormanyzati rendeletben szabalyozza,

beszedésérdl az nkormanyzat gondoskodik.
Az ellatés igénybevételéhez szikséges feladatokat (pl. téritési dij megallapitasa) az énkormanyzat
végzi.
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e Araszoruld gyermekek intézményen kivili sziiniddi étkeztetésének biztositisaval bsszeflggs

feladatok ell4tasa.

ll. M(ik&dési rend

A nevelési év szeptember 1-jét8l a kévetkezd év augusztus 31-ig tart. A nevelési év helyi rendjét,

programjait a nevelGtestilet hatdrozza meg, amit a munkatervben régzitenek

Az intézmény egy nevelési évben legfeljebb &t nevelés nélkili munkanapot szervez, melyet nevelési
értekezletek, illetve tovabbképzés céljara haszndl fel. Errdl a sziil6k a jogszabdlyban eléirtak szerint
tajékoztatast kapnak 7 nappal a nevelés nélkili munkanap eldtt. Az évodai nevelés nélkali

munkanapokon, sziikség esetén gondoskodni kell a gyermekek felugyeletérsl.

A nevelési év helyi rendjét és az intézmény rendszabélyait a Képvisel6-testilet jovahagydsa utan a

nevelési év elején a szilékkel ismertetni kell.
Az intézmény nyitvatartdsa

Az intézmény nyitvatartdsi ideje napi 11 éra.

Hétkoznap reggel 6%-17% éréig terjeds id6szakban.

Gyermekek tartdzkoddsa az intézményben: 6:30-16.30 6raig

Az 6vodat reggel a reggeli miszakban dolgozd dajka nyitja. A helyi adottsdgokbdl addddan reggel 6:30

€s 8:00 kozétt, valamint 15:00 és 16:30 dra kozott Gsszevont csoportban vannak a gyermekek.

Rendkiviili esetben, ha a csoportok Iétszama jelentésen lecsokken, a teljes nyitvatartas alatt dssze lehet

vonni az dvodai csoportokat.

A gyermekek érkezésének és elvitelének mddjat a Hazirend szabalyozza. Az intézmény fent szabalyozott

idéponttdl eltérd nyitvatartasdra (elézetes kérelem alapjan) az intézmény vezetdje adhat engedélyt.
Napirend

Az 6vodai csoportok napi életének részletes szabélyozasa a napirendben taldlhatd. A napirend &
iranyvonaldt a nevelStestulet alakitja ki, az évodapedagdgusok pedig rugalmasan kezelik (életkor,
program, id&jaras stb. fliggvényében). A napirend f& vonaldnak betartisa a pedagogiai program

céljainak megvaldsitasa érdekében és a gyermekek biztonség érzetének megtartdsa miatt szlikséges.

A szil§ kotelessége, hogy a Hazirendnek megfeleléen a gyereke érkezése és elvitele mindig az dvoda
napirendjéhez igazodjon, hogy ne zavarja a tébbi gyereket sem a tevékenységekben és & maga is részt
tudjon venni a tevékenységekben. A szUil6k kételesek a Hazirendben meghatarozottak szerint legkésébb

8:30-ig ovodaba hozni a gyermekiket.
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9:00 -12:00 koz6tt az ajtot biztonsdgi okokbadl zarhatjuk.
Csoport 6sszevonas

- A mindenkori iskolai tanév torvényes rendje szerint az iskolai 8szi, téli és a tavaszi szlinet idején
8sszevont csoportban latjuk el az dvodai nevelés feladatait az elézetes igényfelmérés alapjan,

- olyan esetben, amikor a gyermekek létszdma 10 f6 ald csdkken csoportdsszevonas lehetséges

IV. Az intézmény strukturéja, az intézményi munkarend

Az Gvodaban lévé &llashelyek szamat minden évben Csavoly Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testilete
szabdlyozza az igazgatd javaslata alapjan, az adott eév koltségvetéseének elfogadasakor. A
foglalkoztatottak véglegesen engedélyezett széma az iranyité szerv altal jovahagyott koltsegvetési

rendeletben keriil meghatarozasra.

A szervezeti egységek és a vezetéi szintek meghatdrozésanal azt az alapelvet érvényesitjik, hogy az
intézmény feladatait a jogszabalyi elSirdsoknak és a tartalmi kdvetelményeknek megfelelSen magas
szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a raciondlis és gazdasdagos mikdodtetés, valamint a helyi
adottsagok, korlilmények és igények figyelembevételével alakitottuk ki a szervezeti egységeket. Az
igazgatd a fenntartd altal engedélyezett alldshelyek tekintetében 6nallo hatdskorben donthet annak
felhasznalasard, teljes- illetve részmunkaidés foglalkoztatottak tagolasarol azzal a feltétellel, hogy az

engedélyezett |étszamot nem |épheti at.

Intézményvezetés-igazgatd

Az intézmény élén az igazgatd all, magasabb beosztdst kéznevelési foglalkoztatott, akit a KepviselS-
testilet — nyilvanos pdlydzat Utjdn — maximum S éves idétartamra biz meg. A vezetSi megbizas
kovetelménye: az intézménytipusnak megfelelé felséfokl végzettség, igazgatdi pedagogus szakvizsga. A
kinevezés és felmentés jogat a Képviseld-testiilet, egyéb munkaltatdi jogokat —az SZMSZ keretei kbzott
— a polgarmester gyakorolja.

Az igazgatd felelds az intézmény szakszer( és torvényes mikodeséert, az észszer, takarekos
gazdalkodasért, gyakorolja a kotelezettségvallaldst, munkaltatdi és alairasi jogkoroket, és dont az
intézmény mukodésével kapcsolatos minden olyan Ggyben, amelyet jogszabaly nem utal mas
hataskorbe.

Az igazgaté egyszemélyi felelésséggel vezeti az intézményt, ellatja a jogszabalyok maradéktalan
figyelembevételével a jogszabalyokbdl és a jelen szabélyzatbol ra haruld feladatokat. Az igazgatonak az

intézmény vezetésében fennalld feleldsségét, képviseleti es dontesi jogkdret elsédlegesen a torvények
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